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□ リーダーの⻑所と短所を正しく把握したい
□ 組織の生産性を向上させたい
□ リーダーに対して十分な研修を実施したい

リーダー本人評価と部下評価の複眼分析をすることで、リーダーと
しての「⻑所」「短所」が可視化できる
リーダーシップスキルの定期診断で、リーダーの意識向上ならびに
組織の生産性や業績向上につながる
⽇々の⾏動レベルでの改善ポイントがフィードバックされ、
リーダーシップスキルの向上につながる

Step1 回答用紙をFAX Step2 診断結果をお届け

※ リーダー１人に対して部下４〜５人程度の組み合わせが最適です。
※ 解答用紙を当事務所にFAX送信いただくだけで診断結果をお返しいたします。
※ 診断結果作成には約２週間程のお時間を頂戴いたします。

リーダーシップスタイル180度診断
人 材 育 成

解決したい課題

期待する効果

サービス活用手順


